PROFESIOGRAMA
DE
SERVICIOS MEDICOS

CUAUTITLAN

DE GARCIA BAR RAGAN
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PUESTO Médico Municipal
AREA Municipio de Cuautitlan de Garcia Barragan, Jalisco.
FUNCION I.- Procurar que el Servicio Médico se preste con el mayor esmero y calidad.
ESPECIFICA .- Solicitar a la Proveeduria Municipal todas las compras que se requieran
para tal efecto.
[1I.- Llevar un control por escrito, describiendo los servicios médicos que se
presten.
IV.- Exigir a los trabajadores municipales que requieran de los servicios
médicos, que cumplan con los requisitos solicitados por dicho servicio.
V.-Autorizar la prestacion de servicios médicos para los niveles segundo y
tercero.
VI.- Establecer las normas y procedimientos de atencion al usuario
procurando un servicio adecuado y oportuno.
VIl.-Autorizar en caso de emergencia el servicio de hospitalizacion en
cualquier institucién, sea publica o privada.
VII.- Registrar en el expediente médico, todos los movimientos realizados
en la prestacion de servicios; desde la consulta, solicitudes de servicios
subrogados, resultados de servicios solicitados, hospitalizaciones, cirugias
y seguimientos de las evoluciones médicas que lo ameriten. Esto con la
finalidad de poder elaborar informes veridicos que validen la labor del
Departamento de Servicios Médicos Municipales.
IX.- Elaborar certificados de defuncion y partes médicos de lesiones.
X.- Todas aquellas que por disposicion expresa del Ayuntamiento o por
delegacion del titular de la Administracion Publica Municipal le sean
conferidas.
RANGO DE Tener como minimo 25 veinticinco afios cumplidos al dia de su
EDAD designacion.
ESTUDIOS Licenciatura de médico cirujano y partero.
MINIMOS
REQUERIDOS:
NATURALEZA DEL PUESTO:
[CJpbIRECTIVO ] ANALITICO [C] PERMANENTE
[C]SUPERVISION CloPeraTIVO Il PERIODO CONSTITUCIONAL
TIPO DE TRABAJO:
[JOFICINA [Jcavro I AvBOS

HABILIDADES QUE REQUIERE EL PUESTO:

*  Tener conocimiento en el &rea médica
* Analizar y sintetizar informacion a fin de emitir diagnésticos.
» Capacidad de integracién de conocimientos.

APTITUDES PERSONALES QUE REQUIERE EL PUESTO:

» Capacidad de planeacion, organizacion y prevision.
*  Comunicacion efectiva.

* Trabajo en equipo.

* Trabajo bajo presion.

*  Empatia.




